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Organisme de Formation  
SST - MAC SST - Gestes & Postures 
Thérapie - Bien être   
Développement des Compétences 
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10 intérêts de mettre en place une formation PSC1/SST  
dans son entreprise : 

1. Réduction du nombre d'accidents du travail : Former les employés aux gestes de premiers 
secours et à la prévention contribue à diminuer les risques d'accidents et leur gravité. 
2. Savoir porter secours : Les salariés formés sont capables d'intervenir efficacement en cas 
d'accident ou de malaise, en attendant l'arrivée des secours professionnels. 
3. Miser sur la prévention des accidents : La formation sensibilise aux risques professionnels 
et encourage l'adoption de comportements plus sûrs. 
4. Respect de l'obligation légale de sécurité de l'employeur : L'employeur a l'obligation 
d'assurer la sécurité et la santé de ses salariés. La formation SST/PSC1 participe à cette démarche.  
5. Amélioration de la culture de sécurité dans l'entreprise : La formation contribue à créer un 
environnement de travail plus sûr et responsable. 
6. Limitation des conséquences des accidents : Une intervention rapide et efficace permet de 
réduire les séquelles potentielles pour la victime. 
7. Valorisation de l'image de l'entreprise : Une entreprise qui investit dans la sécurité de ses 
employés renforce son image positive auprès de ses clients, partenaires et collaborateurs. 
8. Cohésion d'équipe : La formation peut être l'occasion de renforcer les liens entre les 
employés et de favoriser l'entraide. 
9. Gain de temps et d'argent en cas d'accident : Une intervention rapide et efficace permet de 
limiter les arrêts de travail et les coûts liés aux accidents. 
10. Développement des compétences des salariés : La formation PSC1/SST permet aux 
employés d'acquérir des compétences utiles dans leur vie professionnelle et personnelle. 
 

 

 

 

 

 Échangeons sur              Visite notre 
    WhatsApp                      Site 

                                                             

          

	 	


